
                              支援プログラム               作成日    7年   1 月   5 日 

事業所名  放課後等デイサービス ハートフルまんてん、にじゅうまる                 

 

法人（事業所）理念 
様々な活動や体験、人との関わりの中で協調性を持ち社会に適応できる人間を育む 

支援方針 
個人の特性を認め乍ら家族、本人に寄り添い社会に適応する力を身につけていく様に支援する 

営業時間  8時    30  分から     17時     30 分まで 送迎実施の有無 ☑あり      □なし 

 支 援 内 容 

 

健康・生活 

ライフスキルトレーニング：身だしなみや食事のマナー、生活上のスキルを習慣化し自立を目指す 

健康管理：一人一人の健康管理を把握し自ら健康管理を意識できるような支援を行う 

生活リズムの自立：スケジュール管理や時間の感覚を学びご家族と協力して規則正しい生活が身につく様になる 

運動・感覚 

身体向上プログラム：柔軟性を高める為のストレッチ、運動、ボール遊び、鬼ごっこ、レクリェーションゲームを取り入れ健康な体つくりをサポートする 

感覚統合法：感覚や五感を刺激する様な活動を行う 

リズム遊び：音楽やリズム遊びを通してリズム感、五感を刺激する 

認知・行動 

学習支援：自ら学習に取り組めるように支援し定着出来る様にする 

認知スキルの向上：レクリェーションゲームや様々な活動や体験の中から認知能力を育む 

モチベーション向上：出来る事を認めスモールステップで満足感、達成感を味わう事で自信に繋げる 

言語 

コミュニケーション 

グループ活動：レクリェーションゲームや言葉遊び、グループワークの中から言葉を引出し語彙力を高める 

コミュニケーション能力の向上：言葉の獲得、理解、意思の伝達が出来る様に支援を行う 

人間関係 

社会性 

Sst:：挨拶や、自己紹介、日常の中での大切な言葉の表現を関わりの中で育む 

協調性：製作活動や体験、関わりの中で社会性を学び協調性を育む 

家族支援 
家族の気持ちに寄り添いモニタリング、日々の状況を伝えていく様にし

て情報共有を行いより良い支援を行う 
移行支援 

 

地域支援・地域連携 

地域の行事、事業所の行事に参加して交流を図る 

(お花見、夏祭り、クリスマス会、節分祭等) 職員の質の向上 

専門性を高める為に研修会、交流の場を積極

的に設ける。毎日の振り返りを行い情報共有を

行う。働きやすい環境作りを話し合っていく 



主な行事等 
 

 


